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MONITOROVACI ZPRAVA
Projekt: Provoz NPK Husita

V poskytovéni sluzby v roce 2025 nedoslo k zadnym vyraznym zménam oproti plivodnimu zdmériim
uvedenym v zadosti o grant.

Aktivni uzivatelé se smlouvou v roce 2025 153
Navstévnost za rok 2025 (ambulantni, 3951
terénni)

33/84

Novy klienti/Zajemci o sluzbu: /

Okamzita kapacita v terénu: 5

Okamzita kapacita na klubu: 20

Cilem NPK Husita je dle poslani organizace mlady ¢lovek, ktery se aktivné rozhoduj o
svém Zivot&, vyuZiva volny ¢as ke svému rozvoji, ma ukoncené vzdélani, je schopen se uplatnit
na trhu prace, zna svoji hodnotu a vi na koho se mize obratit, pokud mé problémy, dokaze se
orientovat v informacich a vhodné s nimi nakladat s dirazem na medialni a internetové prostiedi.
V roce 2025 jsme napltiovali dil¢i cile prostiednictvim individudlni préce, preventivni a
skupinové prace a téZ n&které aktivity ve spolupraci s dal§imi sluzbami a organizacemi na Praze
3. V ramci programu prevence kriminality Prahy 3 jsme uspotéadali vyjezd do Mirakula, dva
tiidenni preventivni vyjezdy (Mseno a Milovice) a jeden pétidenni preventivni vyjezd do
Merboltic. Spole¢né s NZDM Beztize jsem uspoiradali preventivni tfidenni vyjezd do Mladgjova.
Dale jsme uspotadali jeden pfimé&stsky tabor ,,Zazij prazdniny jinak”, primarné ptipraveny pro
d&ti ze ZS Cimburkova a ZS Cheléického. Klademe diiraz i na komunitni préaci s rodinou je u
nasi cilové skupiny dle mnohaleté praxe zcela kli¢ova pro dosazeni kvalitn&jSiho zplsobu Zivota
klientd. V Praze jsme s klienty potadali prazdninovou akci Schoolbreak. Béhem letniho obdobi
jsme s klienty navstévovali bowling, jumpark,, koupalisté, vylety po prazskych pamatkach,
muzeum a dal$i volnogasové aktivity abychom prezentovali moZnosti a zpiisoby traveni volného
¢asu. V roce 2024 NZMD Husita oslavil v fijnu 20 let své existence. Od biezna 2022 ma NPK
Husita registrovanou navic terénni formu poskytovani socialni sluzby v zimnich mésicich od
13:00 — 17:00 a v letnich mésicich od 15:00 — 19:00.
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V roce 2025 jsme nadale spolupracovali se ZS Cimburkova a s kterou jsme uzavieli
smlouvu o spolupraci, v ramci projektu Ceské asociace streetwork, ktery se zaméfuje na case
management. Do projektu se zapojilo 6 déti ze ZS Cimburkova a dvé ze ZS Jeseniova. Dale
jedno dité ze SS Coopak.

Diky projektu Ceské asociace streetwork jsme ziskali novou zaméstnankyni,
vystudovanou psycholozku Irynu, interkulturni pracovnici, ktera na rozdil od nas, disponuje
jazykovou vybavenosti a diky tomu mizeme nyni oslovovat klienty ukrajinského plivodu a
navazovat s nimi spolupraci. Ukrajinské déti a mladez se v mnoha ptipadech dostaly mimo
vzdélavaci systém, Casto jsou bezradni a demotivovani. Snazime se najit zpiisob, jak je
aktivizovat a socializovat i mimo $kolni prostiedi. To miiZze zmirnit negativni dopady
nedobrovolnych zmén, které musely tyto déti podstoupit od zaCatku ruské invaze na Ukrajinu.
Interkulturni pracovnik kontaktoval a pracoval s celkem 41 klienty/zajemci o sluzbu. Diky
navéazéani vztaht s détmi z Ukrajiny NPK Husita pofada jednou mési¢né ukrajinské vecery, kde je
bezpecény prostor pro sdileni.

Od roku 2025 sidli NPK Husita na staronové adrese Nam. Barikad 1 v ZiZkostele.
Jednou tydné probiha trénink taneéni skupiny Gittane a jednou tydné tane¢ni skupiny Amaro
suno. Taneéni soubory vystoupily na Khamoru 2025, akcich Prahy 3 (Veletrojka, mikulaSska),
taneénich soutéZzich a na akcich Husitského centra o.p.s. a romsko-¢eskych bohosluzbach.
Bé&hem prace zapojujeme pracovniky z komunity tzv. peer pracovniky. Peer pracovnici ndm
pomahaji v komunikaci s Romskou komunitou a pfi préci s klienty.

K hodnoceni sluzby dochazelo pribézné béhem roku na pravidelnych poradach tymu a
intervizich (1x tydné&). Zde jsou probirana provozni i klientské témata. K reflexi prace slouZi také
“reflexe dne” které nasleduji po kazdé sluzb& a pracovnici probiraji uplynuly den a planuji dalsi
dny v¢etné pfedani informaci ostatnim ¢lentim tymu, nasleduje zapis do eviden¢niho systému
PePa, ktery zaru¢uje navaznost a plynulost prace pfi stiidani pracovnikii na sm€nach. Dale se
uskute¢nil na jate 2025 metodicky vyjezd jehoz cilem bylo revidovat metodiku a prizpisobit jeji
&asti aktualnim potiebam sluzby i legislativnim pozadavkim. Tentokrat jsme se zaméfili na
individualni planovani a aktivity zam&fené na mapovani potieb klientl. V neposledni fadé
vyuziva tym k reflexi tymovou supervizi, kterd se'kona jednou za Sest tydni. K planovani
priib&hu slouzi “Akéni plan” ktery zahrnuje témata, aktivity a akce na cely rok a jsou zde
vyznadeny diléi cile aktivit, které se shoduji s hlavnimi cili sluzby.
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Finanéni prostiedky poskytnuté od Prahy 3 na provoz NPK Husita jsme vyuZili na
kancelai'ské potieby, vybaveni, pravni a ucetni sluzby, hygienu, vydaje spojené s komunikaci
(posta, internet), najem prostord NPK Husita, mensi opravy a na mzdu jednoho pracovnika.

Vedouci NPK Husita
Mgr. Anna Zavielovd
722 228 328



